
 

RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO DE BOLSISTAS EDITAL 001/2026 DO 
PPGEd/UFCG 

O Programa de Pós-Graduação em Educação da UFCG divulga o resultado do 
processo de seleção de bolsistas, regido pelo Edital nº 01/2026 do PPGEd/UFCG. 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO - PESSOA COM DEFICIÊNCIA (PCD)/ PESSOA PRETA OU 
PARDA (PPP) e Maior Vulnerabilidade Social (MVS) 

Ordem Candidato Processso 
Data do 
processo Estrato Linha Classificação 

1* Maria Eduarda da 
Fonsêca Silva 

23096.026746/2026-
74 4/20/2026 PCD  Linha 

2 Contemplada 

2* Heloise Beatriz Lucio 
Sousa 

23096.026778/2026-
70 4/20/2026 PPP Linha 

2 
Cadastro 
Reserva 

3* Edson Carlos Andrade 
de Jesus 

23096.026529/2026-
84 4/17/2026 PPP Linha 

2 
Cadastro 
Reserva 

4* Vanúbia Martins dos 
Santos 

23096.026665/2026-
74 4/18/2026 PPP  Linha 

2 
Cadastro 
Reserva 

5* Rebeca Dantas Alves 
23096.026939/2026-
25 4/21/2026 PPP  Linha 

1 
Cadastro 
Reserva 

Obs: *Ordem de classificação de acordo com a Maior Vulnerabilidade Social (MVS). 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO - AMPLA CONCORRÊNCIA  

Ordem Candidato Processso 
Data do 

processo Estrato Linha Classificação 

1* Nayara Estevam da 
Silva 

23096.027527/2026-
11 4/22/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
1 

Cadastro 
Reserva 

2* Mikahelen Grangeiro 
da Silva 

23096.027458/2026-
37 4/22/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
2 

Cadastro 
Reserva 

3* Maria Vitória Lopes da 
Silva 

23096.027010/2026-
13 4/21/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
2 

Cadastro 
Reserva 

4* Tailson Hugo Felix de 
Oliveira 

23096.026629/2026-
19 4/18/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
1 

Cadastro 
Reserva 

5* Amanda Raysa Costa 
Alves 

23096.027474/2026-
20 4/22/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
2 

Cadastro 
Reserva 

6* 
Jessiane Bezerra 

Gomes 
23096.027048/2026-
96 4/21/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
2 

Cadastro 
Reserva 

7* Janaina Morais Gomes 
23096.027461/2026-
51 4/22/2026 

Ampla 
Concorrência 

Linha 
2 

Cadastro 
Reserva 

Obs: *Ordem de classificação de acordo com a Maior Vulnerabilidade Social (MVS). 
 

O processo de seleção foi realizado com base nos critérios definidos no Edital 
01/2026 do PPGEd/UFCG, organizados em etapas de prioridade. Inicialmente, foi 
considerada a reserva de vagas por cotas, PCD e PPP, conforme previsto no edital. Dessa 
forma, os candidatos que se enquadravam nos critérios de cotas tiveram sua classificação 
analisada dentro dessa categoria.  



Após a aplicação das cotas, a seleção considerou o critério de renda familiar, que foi 
definido no Edital como critério de desempate. Desse modo, constituiu-se como o segundo 
critério de classificação entre os candidatos, após as cotas.  

Nesse sentido, entre os candidatos de ampla concorrência, tiveram prioridade na 
classificação aqueles que apresentaram menor renda per capita, conforme comprovado na 
documentação enviada. Esse procedimento buscou garantir maior equidade no acesso às 
vagas, priorizando candidatos em situação de maior vulnerabilidade social.  

Entendeu-se por vulnerabilidade social as condições em que o candidato ou sua 
família apresentavam dificuldades socioeconômicas, especialmente relacionadas à baixa 
renda. A análise foi realizada com base nos documentos apresentados pelos candidatos, 
conforme previsto no Edital.  

Para obedecer o critério relativo à prioridade dos candidatos PCD e PPP, conforme 
estabelecido na legislação federal referida no Edital,  o critério de alternância das linhas para 
a concessão das bolsas não foi considerado. 

O(a)s candidato(a)s classificado(a)s em número excedente de bolsas previsto 
constituirão um cadastro reserva, para fins de substituição de bolsas, caso ocorra vacância ou 
o Programa receba novas cotas no  período de vigência do Edital. 

 
 

Comissão de Bolsas 

 

 

Campina Grande, 13 de maio de 2026. 

 


